DADOS ACERCA DA EDUCACAO ESTADUAL PARAIBANA

Servidores efetivos ativos: 10.293 | Professores prestadores: 7.948

Tribunal de Contas L . . .
do Estado da Paraiba Institucional ~ *  Setores ¢ Publicagdes ¢ Controle Externo MPCPB Q

COHSUlta dO Quadro de SEFVidOfES dO EStadO Inicio [ Consulta do Quadro de Servidores do Estado

QUANTITATIVO DE ViNCULOS POR MUNICIFIO/UG Atualizado até 04/2025

Periodo  [abrilde 2025 v] Poder  [Erecutivo + | Tipo de Vin_ (Tudo) v| Grggo  [SECESTEDUCCIENTECNOLOGIA v

- EFETIVO PRESTAD PRESTAD EFET.E

Orgao ATIVO ORPROE. ORAPOIO COMISSL.. COMIS. CONTE. REQUISL.  TOTAL
Total geral 10.253 7.548 3.666 1509 150 53 4 23.668
SEC.EST.EDUC.CIENTECNOLOGIA 10253 7.548 3.666 1508 150 98 4 23.668

Em janeiro de 2016 havia 14.258 servidores efetivos ativos, enquanto em abril de 2025 esse
numero caiu para 10.293 e, a0 mesmo tempo, o0 nimero de contratos temporarios se

mantém expressivo.
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Variavel de analise: Tipo de Vinculo % ¥ Ambite Lotacao Periodo
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Matriculas de servidores efetivos: 7.781 | Vinculos temporarios: 6.980

(

Ano ™

Més
2025 ] [ 10 - Qutubro

Orgéo
X ] [ SECRETARIA DE ESTADO D...

<)

Cargo
PROFESSOR DEEDUCACA... X ]

(

Situagdo

Regime
ATIVO X ] [-ESTATUTARIO

X ] T Nome completo

Principais Informacoes

7.781

TOTAL DE MATRICULAS

Valor Bruto por Situacio

ATIVO R$735M

Evolugio Valor Bruto por Situagio (Ultimos Meses)
@® ATvo

6.894

TOTAL DE SERVIDORES

Quantitative por Situacio

ATIVO

R$ 114.6M

7781

R$ 73,5M

TOTAL VALOR BRUTO

Evolugéo Valor Bruto (Anual)

RS 716,60 RS 7348M R$772,1M

2023 2024 2025

RS 566,6M

2022

R$73,3M R$73,1M R$711M R$72,6M R$73,8M R$73,3M R$73,5M
o0 o

RS 60,7M RE61,3M RS 614M RE615M RS 616M RE61,6M RS 62,0M RE 6;&41 /A\MSJM
o

—0—

jul 2024 out 2024 jan 2023 abr 2025 jul 2025 out 2025
Ano* Més Orgao Cargo Situacdo
[ 2025 ] [ 10 - Outubro X ] [ SECRETARIADEESTADOD... X ] [ PROFESSOR x | [ ATIVO X
Regime
[ TEMPORARIO X I T Nome completo

Principais Informacoes

6.980

TOTAL DE MATRICULAS

Valor Bruto por Situagio

ATIVO

R$310M

Evolugdo Valor Bruto por Situagéo (Ultimos Meses)
@ ATIVO

6.980

TOTAL DE SERVIDORES

Quantitativo por Situagio

ATIVO

RS 58,4M

R$27,7M R$281M R$282M R$282M R$28.2M R$28,1M R$281M RE ZB,lM/l\Rs 30,6M
o o o o o o o

o o

jul 2024

out 2024

jan 2025

6.980

R$ 31,0M

TOTALVALORBRUTO

Evolugdo Valor Bruto (Anual)

R$ 347 3IR$ 341,1M

R$ 273,3M
R$ 221,6M
- l

2021 2022 2023 2024 2025

R$32.4M R$33.0M RS 309M R$ 30,8M R$ 31,0M R$30,8M RS 31,0M
O—O0—
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Servidores efetivos ativos: 7.074 | Professores prestadores: 8.158

SAG®=S CIDADAO SAGRESOnline (& Entrar

A > SelecdoEstadual > Categorias Ano 2025 Poder Executivo Unidade Gestora ( Todas)

PESSOAL
Unidade Gestora Todas PROFESSOR DE EDUCACAC BAS Il Q
Orgdo Total (R$) 1.118.309.444,28
=

~ SEC.EST.EDUCACAO 772.188.064,23

Tipo de Cargo Quantidade Valor (RS)

> EFET. E COMIS. (128) 10.139.541,36

> EFETIVO ATIVO (7074 762.010.205,98

> PRESTADOR PROF. (1) 38.316,89
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SAGI=S CIDADAO SAGRES Online

4 > SelecdoEstadual > Categorias

PESSOAL
Unidade Gestora Todas PROFESSOR Q
Orgdo Total (R$) 2.206.322.631,81
v SEC.EST.EDUCACAO 1.201.662.295,07 .
Tipo de Cargo Quantidade Valor (RS)
> EFET. E COMIS. (160) 12.581.865,16
> EFETIVO ATIVO (7986 ) 845.401.038,71
> PRESTADOR APQIO (59) 2.091.544,27
> PRESTADOR PROF. (8158) 341.587.846,93
1added 1< < Pagnalde1l > >l
950.578,43 -

> SEC.EST.SAUDE
r

1a18de18 1< < Pagnaldel > >l




De acordo com dados recentes constantes do Relatério de Andlise de Defesa relativo ao
Processo n° 04.874/25, oriundo do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba (TCE-PB), em
agosto de 2025 o quantitativo de professores da rede estadual era de 15.562, sendo 8.457

efetivos e 7.105 temporarios.

Temporarios equivalem a 84,02% (quando confrontado exclusivamente com o niimero de
efetivos, conforme determina a RN-TC n° 04/2024). Mesmo com 2.000 nomeagdes em
substituicdo aos temporarios, o indice ficaria acima do limite de 30% fixado pela RN-TC n°

04/2024.

O Relatoério de Auditoria Tematica 02/2024 (TCE-PB) que versa sobre as contratagdes por
excepcional interesse publico, constatou a discrepancia no numero de prestadores de servigos

em relagdo aos servidores efetivos:

4.1.4 elevado numero de prestadores de servico na Secretaria de Estado da Educacdo,
representando cerca de 104,12% do quantitativo de servidores efetivos em abril de 2024.

(grifo do autor)

O Relatério de Auditoria Tematica 03/2024 (TCE-PB) também reforca tudo que ja foi
apontado no Relatério de Auditoria Tematica 02/2024, além de evidenciar a tendéncia crescente

no percentual de contratagdes temporarias na Secretaria de Estado da Educagao da Paraiba:

4.1.4 elevado numero de prestadores de servico na Secretaria de Estado da Educacdo,
representando cerca de 105,74% do quantitativo de servidores efetivos em junho de 2024.

(grifo do autor)

O Acoérdao APL-TC-00082/22 (Processo TC n° 13188/20), do Tribunal de Contas do Estado
da Paraiba (TCE-PB), especialmente no item 3, determinou a regulariza¢do da situagdo dos
contratos de prestadores de servigos tempordrios no ambito da Secretaria de Estado da

Educagao da Paraiba, nos seguintes termos:



3.1. Cessar quaisquer contratagoes de prestadores de servi¢os tempordrios para os cargos de
professor, em detrimento dos candidatos aprovados em concurso publico vigente, sob pena

de responsabilizacdo pessoal; (grifo do autor)

Bases Metodoldgicas para o calculo de acordo com a RN-TC n° 04/2024 (considerando a

substituiciao + 2.000 efetivos — 2.000 temporarios):

Situacao Efetivos | Temporarios | % Temporarios / Efetivos | Limite (30%) | Excesso

Antes do concurso | 8.457 7.105 84,02% 2.537 +4.568

Apds o concurso 10.457 5.105 48,82% 3.137 +1.968
DADOS DISCIPLINAS

Distribuicio de Professores de Lingua Portuguesa por GRE (Efetivos x Prestadores)
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Distribuiciio de Professores de Matematica por GRE (Efetivos x Prestadores)
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Distribuiciio de Professores de Lingua Espanhola por GRE (Efetivos x Prestadores)
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54 Total mProf Efetve @Prof Prestador
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Distribuiciio de Professores de Geografia por GRE (Efetivos x Prestadores)
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Distribuiciio de Professores de Educacio Fisica por GRE (Efetivos x Prestadores)
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126 Total mProf Efetvo @ Prof. Prestador
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Distribuicio de Professores de Fisica por GRE (Efetivos x Prestadores)
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Distribuicio de Professores de Quimica por GRE (Efetivos x Prestadores)
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DADOS CENSO ESCOLAR (FORMACAO)

Indicador de adequacio da formagio do docente - Total (grupo 1) - ensino
fundamental - anos finais (classe comum/exclusiva) - rede estadual - Paraiba - 2014
- 2024

67,5%
67,5%
67,0%

40% -

20% -

2{]14 2015 201e 2017 2018 2019 2[}2{] 2021 2(]22 2[)23 2!‘.]24

0% -

® Total

Indicador de adequacdo da formacdo do docente - Total (grupo 1) - ensino médio
(classe comum/exclusiva) - rede estadual - Paraiba - 2014 - 2024

40% ---

20% ---

0% ---
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Indicador de adequacio da formagio do docente - Filosofia (grupo 1) - ensino
meédio (classe comum/exclusiva) - rede estadual - Paraiba - 2014 - 2024
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Indicador de adequacgio da formagdo do docente - Sociologia (grupo 1) - ensino
meédio (classe comum/exclusiva) - rede estadual - Paraiba - 2014 - 2024
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Indicador de adequacio da formagdo do docente - Artes (grupo 1) - ensino médio
(classe comum/exclusiva) - rede estadual - Paraiba - 2014 - 2024
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® Total

Observac¢ao: Grupo 1 corresponde aos docentes com formagdo superior de licenciatura (ou

bacharelado com complementagdo pedagogica) na mesma area da disciplina que leciona.

OUTROS DADOS

Divergéncia Numero de Prestadores

Tribunal de Contas ®Sagres




Distribuicio Comparativa Professores Efetivos x Prestadores x Vagas Ofertadas no Concurso
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Fontes: Servico de Informacio ao Cidadio - SIC e Edital N° 01/2025/SEAD/SEE

Distribui Comparativa Professores Prestadores x Professores Efetivos em Licenca

Prof. Prestador " Prof. Efetivo em Licenca

Fonte: Servico de Informacio ao Cidadio - SIC




Professores Temporarios Ativos na SEE-PB: Ano de Admissao

08 126 172

Antesde 2015 2018 2019 2020 2021

2015
Fonte: Dados Abertos Tribunal de Contas (08/2025)

OUTRAS OBSERVACOES

Os dados demonstram que a SEE-PB opera com volume excessivo de servidores temporarios,

contrariando carater excepcional previsto no art. 37, IX, da Constitui¢do Federal.

Existéncia de contratagdes tempordrias que se prolongam por décadas, em evidente

desvirtuamento do carater excepcional.

No que se refere aos profissionais contratados temporariamente, observa-se que:
e Uma parcela significativa ndo possui formacao de nivel superior;
e H4 casos recorrentes de docentes lecionam disciplinas distintas da sua formagdo
académica.
Essas praticas violam:
e art. 206, V e VII da CF (ingresso por concurso ¢ padrao minimo de qualidade);
e art. 62 da LDB (exigéncia de formacgao especifica para o exercicio da docéncia);

e art. 40 do ECA (direito a educacdo de qualidade).

A abertura de um novo processo seletivo temporario, mesmo havendo concurso publico em
andamento para as mesmas fungdes, evidencia possivel manobra administrativa destinada a

prolongar a permanéncia de servidores temporarios no ano letivo de 2026.



A Constituicao Federal de 1988, em seu art. 37, inciso II, estabelece que a investidura em cargo
ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em concurso publico de provas ou de provas

e titulos.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢ao Nacional (Lei n® 9.394/1996), cujo artigo 62 determina
que a docéncia na educagdo basica deve ser exercida por profissionais com formagao especifica

em nivel superior, obtida em curso de licenciatura correspondente a disciplina ministrada.

A Resoluciao Normativa n° 04/2024 do Tribunal de Contas da Paraiba, no seu art. 6°, estabelece

que:

“As leis locais destinadas a regular as contratagoes temporarias devem estabelecer percentual
de contratados de até 30% do quantitativo de servidores efetivos, de modo a garantir o cardter

’

excepcional desta forma de ingresso ao servigo publico.’

Ainda, em seu art. 11, a RN-TC n°® 04/2024 deixa claro que “configura burla ao concurso
publico a pratica reiterada de contratacdes temporarias em detrimento do provimento

efetivo dos cargos publicos.” (grifo do autor)

A Lei Ordinaria n°® 13.532/2024 (contratacdo por tempo determinado) deixa claro que esse tipo
de contrata¢do s6 pode existir em situagdes realmente excepcionais. O Art. 2° restringe o uso
do contrato temporario a casos como calamidade publica, surtos epidémicos, censos especificos
e situacdes inadidveis de falta momentidnea de pessoal. Sdo cendrios pontuais que ndo se

estendem por longos periodos.

O ponto mais importante estd no Art. 4°. A lei determina que o contrato temporario deve durar
apenas 6 meses nos casos de censo € 1 ano nos demais. A prorrogagdo s6 pode ocorrer uma
unica vez por igual periodo. Isso significa que, na pratica, nenhum contrato pode ultrapassar
2 anos. Esse ¢ o limite legal maximo e ele existe exatamente para impedir que o temporario

assuma caracteristicas de permanéncia.
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