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Eixo 1:
Seguranca Publica, Justica e Pro-
tecao da Vida;

Eixo 2:
Desenvolvimento Humano Inte-
gral e Bem-Estar Social;

Eixo 3:
Mulheres, Diversidade, Direitos
Humanos e Equidade;

Eixo 4:
Economia Produtiva, Inovacao e
Trabalho;

Eixo 5:
Governanca Digital e Gestao
Publica Moderna;

Eixo 6:
Desenvolvimento Territorial e
Interiorizacao

Eixo 7:

Infraestrutura, Mobilidade e Sus-
tentabilidade Ambiental, atrela-
dos aos Objetivos do Desenvolvi-
mento Sustentavel (ODS) da
ONU contribuindo para Agenda
2030 e na conviccao de que a
Paraiba precisa ser cuidada por
inteiro.




A forca da Paraiba esta em todos os seus territorios: no Litoral competitivo, no
Agreste empreendedor, no Brejo acolhedor, no Cariri resiliente, no Curimatau
promissor, no Seridd inovador e no Sertdo produtivo. Governar a Paraiba é
reconhecer cada vocacao, reduzir desigualdades, ouvir 0s municipios, valorizar
servidores e fazer o Estado chegar aonde a vida acontece. Peco a vocé que
leia este plano com o entusiasmo de quem recebe e |é um convite. Se vocé
acredita que a Paraiba merece mais presenca, mais futuro, mais dignidade e
mais oportunidade, caminhe comigo. No dia da eleicdao, peco seu voto, sua
confianca e sua esperanca para construirmos juntos uma Paraiba por inteiro —
a Paraiba do povo, da coragem e do futuro.

Pra frente,
sempre!

Vinculacao aos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel

O Plano de Governo para a Paraiba foi estruturado em sete eixos, alinhados
aos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organizacao das
Nacdes Unidas (ONU), incluindo o compromisso com a igualdade étnico-racial,

e aos principios da Agenda Mundial 2030.
chel
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EIXO 1

SEGURANCA PUBLICA,
JUSTICA E PROTECAO
DA VIDA



As propostas deste eixo constro-
em uma seguranca moderna e
integrada: fortalecem a inteligén-
cia policial e penitenciaria, am-
pliam o monitoramento tecnol6gi-
co, articulam Policia Militar, Policia
Civil, Policia Penal, Bombeiros,
Defesa Civil, Sistema prisional e
SAMU, e d6rgaos federais, reorga-
nizam o sistema prisional como
ponto estratégico de enfrenta-
mento ao crime organizado e
investem na dignidade de quem
protege a populacao. Ao mesmo
tempo, reconhecem que comba-
ter a violéncia exige proteger mu-
Iheres, enfrentar o racismo e a
discriminacao, cuidar da saude
fisica e mental dos profissionais,
ampliar as acdes do Estado para
emergéncias e reforcar a preven-
cao em politica permanente. As
propostas estdo alinhadas aos
0ODS 4,5, 9,10, 16 e 18.

» Fortalecer a inteligéncia e a
tecnologia com integracao opera-
cional por meio da implantacao
de novos Centros Integrados de
Comando e Controle (CICC), com
monitoramento tecnoldagico,
cameras inteligentes e drones;
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incluir a Paraiba na Rede Nacional
de Observatorios de Seguranca;
combater o crime organizado com
inteligéncia, tecnologia e presenca
territorial; reformar delegacias,
ampliar unidades especializadas e
melhorar os espacos de trabalho;
oferecer cursos de aperfeicoa-
mento em investigacao, inteligén-
Cia, pericia, direitos humanos e
novas tecnologias; e fortalecer as
acdes do Departamento Estadual
de Transito da Paraiba (DETRAN
PB).

» Ampliar a protecdo civil e a
capacidade de resposta a emer-
géncias, integrando as acdes dos
Bombeiros, da Defesa Civil e dos
Orgdos Ambientais; ampliar o
socorro aeromeédico com um heli-
coptero equipado com UTI aérea e
integrado ao Corpo de Bombeiros;
e construir a nova sede da Acade-
mia de Bombeiro Militar, fortale-
cendo-a como instituicao de
ensino.

» Enfrentar a violéncia contra as
mulheridades com protecao inte-
gral, investindo no treinamento
especializado das forcas policiais e
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das equipes para o atendimento
humanizado; ampliar as Delega-
cias da Mulher com equipes mul-
tidisciplinares; fortalecer progra-
mas de protecdo as mulheres,
como a Patrulha Maria da Penha,
o Antes que Aconteca, as Salas
Lilas, o SOS Mulher, entre outros;
implantar servicos de acolhimen-
to emergencial com medidas
especificas de protecao imediata;
e interiorizar a protecao por meio
de novas bases regionais, proto-
colos de avaliacao de risco e mo-
nitoramento digital de reincidén-
cias.

» Combater os crimes de odio e

a violéncia discriminatoria, inte-
riorizando a Delegacia Especiali-
zada de Crimes Homofdbicos,
Raciais e de Intolerancia (DE-
CHRADI); produzir dados territo-
rializados sobre crimes de odio; e
realizar campanhas publicas para
reduzir a subnotificacao.

» Valorizar os profissionais da
seguranca com formacao, am-
pliacao da infraestrutura, politica
remuneratoria e fortalecimento
das acdes de saude por meio da
Poinsp.
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» Construir uma nova instalacao
para o Instituto de Policia Cientifi-
ca da Paraiba (IPC), com laborato-
rios modernos, uma cadeia de
custodia digital e integracao com
bancos de dados nacionais.

» Reorganizar o sistema prisional
com controle, disciplina e inteli-
géncia integrada; transferir presi-
dios de areas urbanas, destinando
0S espacos a criacao de parques e
equipamentos sociais; implantar
unidade prisional com modelo
RDD; criar grupos especializados
Nno monitoramento de penas alter-
nativas; implantar Complexos
Industriais Penais voltados ao
trabalho e ao estudo dos apena-
dos; ampliar as politicas de resso-
cializacao; e reduzir a reincidéncia
como estratégia de seguranca.

» Fortalecer a seguranca territo-
rial e promover ambientes prote-
gidos por meio da implementacao
do modelo de Prevencao Criminal
pelo Design Ambiental, com diag-
nosticos técnicos, inventarios am-
bientais e requalificacao de espa-




acos publicos; criar protocolos de
interacao comunitaria para a pre-
vencao de riscos ambientais e a
promoc¢ao da seguranca.
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EIXO 2

DESENVOLVIMENTO
HUMANO INTEGRAL
E BEM-ESTAR SOCIAL



A Paraiba que cuida € a mesma
que ensina, celebra, brinca,
acolhe e se move. Uma terra
onde saude é direito vivo, educa-
cao €& caminho de libertacao,
cultura e lazer sao pertencimen-
tos, e juventude e esporte sao
forca de futuro. As acdes se
alinham especialmente aos ODS
3,4,810,11.

2.1. Saude

» Promover Politicas Publicas
voltadas a atencao primaria e a
atencao especializada.

» Consolidar o Centro Estadual
de Regulacao Hospitalar.

» Aprimorar a Rede de Apoio
Institucional para a qualificacao e
0 matriciamento gerencial de
trabalhadores e gestores do SUS
(REAPQUALI) com foco na regio-
nalizacao para organizacao da
rede de atencao a saude.

» Fortalecer os Programas Espe-
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Fortalecer os Programas Espe-
ciais do Governo como o Opera
Paraiba, com novas modalidades
de cirurgias e exames de média e
alta complexidade; o Paraiba
contra o Cancer; o Coracao Parai-
bano; e o Saude Digital, com
prontuario eletrbnico e Telessau-
de T5 — teleconsultoria, telediag-
nostico, telemonitoramento, teler-
regulacao e teleducacao —, mo-
dernizando o pargue tecnolbégico
e incentivando a pesquisa aplica-
da a telecirurgia e as tecnologias
assistivas

» Fortalecer a saude materna
por meio da Rede Paraiba Mae
Segura, ampliando o diagnostico
precoce de fatores de risco, a
classificacao e a reclassificacao de
risco e aperfeicoando a assistén-
Cia obstétrica; reduzir a mortali-
dade materna por meio de medi-
das de enfrentamento; e ampliar
0 acesso, a regulacao para hospi-
tais de referéncia e o transporte
seguro.

> Garantir as acdes de Vigilancia
em Saude por meio do fortaleci-
mento dos pilares: Vigilancia Epi-
demioldgica (PVE), com prepara-
cao para emergéncias epidemio-
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cao para emergéncias epidemio-
I6gicas e climaticas; Vigilancia
Sanitaria (PVS), com fiscalizacao
de produtos e servicos; Vigilancia
Ambiental (PVA); e Vigilancia em
Saude do Trabalhador.

» Reforcar a Assisténcia Farma-
céutica com a ampliacao da Far-
macia Especializada e da Farma-
cia Clinica.

» Ampliar a parceria com o Pro-
grama Agora Tem Especialistas e
expandir o Programa de Residén-
cias Médicas e Multiprofissionais,
com a inclusao de novas especia-
lidades, a fim de fortalecer a forca
de trabalho, mapear vazios assis-
tenciais e implantar incentivos a
fixacao de profissionais.

> Fortalecer as acdes de Saude
Mental, ampliando a Rede de
Atencao Psicossocial com novos
CAPS 1l — Centros de Atencao
Psicossocial que oferecem atendi-
mento 24 horas, inclusive no peri-
odo noturno — e CAPS AD, espe-
Cializados no atendimento a pes-
soas gque fazem uso prejudicial de
alcool e outras drogas. Promover
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acdes de prevencao ao suicidio;
integrar a saude mental a atencao
primaria; expandir os ambulato-
rios regionais; e implantar o telea-
tendimento. Criar o Complexo
Integrado de Saude Mental e
Bem-Estar, com hospital de transi-
¢ao, ampliacao do atendimento
ambulatorial e oferta de praticas
integrativas e complementares
como componentes da rede.
Implantar, ainda, uma politica
estadual de prevencao e cuidado
relacionados ao vicio em apostas
on-line, com atendimento aos usu-
arios e seus familiares.

» Valorizar e qualificar os profis-
sionais da saude

P Garantir atencao integral a
crianca e ao adolescente; intensifi-
car as campanhas de vacinacao;
criar um novo Centro de Referén-
Cia para Imunobioldégicos Especiais
(CRIE) em Campina Grande; e am-
pliar servicos de cuidados paliati-
VOS.

» Implantar o Programa Paraiba
Amiga da Pessoa I|dosa para
garantir atencao integral a esse



publico; ampliar a Politica Esta-
dual de Atencao Integral a
Pessoa ldosa; e criar Centros
Regionais Integrados de Atencao
ao ldoso (CRIAI), a fim de articu-
lar acbes de saude, assisténcia
social, mobilidade, acessibilida-
de e atividades fisicas e culturais.
Garantir, ainda, o funcionamento
do Centro de Assisténcia Avan-
cada em Traumatologia do ldoso
(CAATI) em todos os hospitais de
traumatologia do Estado da
Paraiba; ampliar o Programa
Cidade Madura; e, por meio da
Escola de Saude Publica da
Paraiba, viabilizar a capacitacao
de cuidadores.

» Fortalecer as acdes de saude
voltadas as pessoas em situacao
de vulnerabilidade, com a am-
pliacdo de ambulatérios espe-
cializados que oferecam hormo-
nioterapia, acompanhamento
multiprofissional, atencao a
saude mental, cuidados preven-
tivos e respeito ao nome social.

» Fortalecer a Rede de Trans-
plantes de Tecidos e Orgaos.

M

» Criar a Nova Escola de Saude
Publica da Paraiba para ampliar
as residéncias médicas e multi-
profissionais, oferecer educacao
continuada presencial e a distan-
cia e viabilizar cursos de especiali-
zacao lato sensu.

» Garantir atencdo integral a
crianca e ao adolescente por meio
do acompanhamento do desen-
volvimento, da cobertura vacinal,
da prevencao de doencas e da
integracao entre saude, educacao
e assisténcia social.

» Implementar politicas publicas
voltadas a saude animal e ao meio
ambiente, fundamentadas no
conceito de Saude Unica (do
inglés, One Health).

» Concluir e equipar os Hospitais
da Mulher de Campina Grande, de
Sousa e o Hospital de Trauma do
Sertao
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2.2. Educacao

» Garantir Politicas Publicas de
Educacao, fortalecendo a perma-
néncia escolar para que cada
estudante permaneca, aprenda e
conclua sua trajetoria com apoio
pedagdgico continuo, programas
de busca ativa, reforco escolar
estruturado, tutoria académica e
integracao entre escola, familia e
rede de protecdo social.

» Valorizar os profissionais da
educacao por meio da ampliacao
da formacao continuada, do
fortalecimento das carreiras, da
promocao da saude mental, da
garantia de ambientes seguros,
da oferta de apoio psicossocial e
do incentivo a inovacao pedago-
gica. Ampliar o quadro de profes-
sores a partir das necessidades
educacionais.

» Ampliar os incentivos a exce-
[éncia académica e o Programa
Conexao Mundo.

P Modernizar a infraestrutura
escolar e ampliar as Salas do
Amanha Digital
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» Modernizar a logistica de
entrega de materiais escolares e
de distribuicao da alimentacao
escolar.

» Fortalecer a Educacdao de
Jovens e Adultos (EJA), amplian-
do a oferta, integrando a forma-
cao profissional e garantindo a
alfabetizacdo de adultos e a inclu-
sao de pessoas com deficiéncia.

» Expandir o ensino médio e o
ensino técnico e profissional, am-
pliando a Escola Cidada Integral
(ECl) e a Escola Integral Cidada
Técnica (ECIT).

» Fortalecer a Universidade
Estadual da Paraiba, assegurando
a autonomia, ampliar investimen-
tos em ensino, pesquisa, exten-
sdo, inovacao, formacao de pro-
fessores e integracdo com escolas
estaduais.

» Criacao do Passe Livre Univer-
sitario, estendendo aos estudan-
tes do ensino superior o beneficio
de transporte publico gratuito.




2.3. Cultura e Lazer

» Fortalecer a gestao cultural
com participacao social, fortaleci-
mento dos conselhos e integracao
com a educacao, o turismo e a
economia criativa.

» Valorizar os trabalhadores da
cultura por meio do aprimora-
mento da formacao, da concessao
de bolsas e intercambio cultural.

» Ampliar o financiamento e o
fomento cultural por meio do
fortalecimento dos fundos e
publicacao de editais descentrali-
zados, da criacao de linhas espe-
cificas para as culturas populares,
auilombolas, indigenas e periféri-
cas.

P Expandir o programa Arte na
Bagagem.

» Ampliar o ICMS Cultural e
Patrimonial.
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2.4. Juventudes e Esporte

» Modernizar a infraestrutura e
ampliar os equipamentos esporti-
vos, construir a Arena Esporte
Paraiba e os Campos do Futuro.

> Implementar Politicas Publicas

Transversais para a Juventude,
articulando acdes de educacao
em tempo integral, assisténcia
social, prevencao da criminalida-
de e insercao no mercado de
trabalho.

vFortalecer os programas estadu-
ais de iniciacao esportiva na rede
publica de ensino.

» Expandir o apoio ao esporte
amador nas diversas regides da
Paraiba e garantir a inclusao
esportiva das populacdes em situ-
acao de vulnerabilidade.

» Fortalecer o Bolsa Esporte e
ampliar os incentivos para atletas
de alto rendimento.

» Integrar os centros estaduais
de treinamento as universidades
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para monitorar a saude fisica e o
desempenho dos atletas.

» Criar programa dedicado a
formacao de paratletas.

» Ampliar a articulacao e incenti-
VOS para atrair eventos do calen-
dario esportivo nacional.

» Concluir e equipar a Vila Olim-
pica de Sousa.
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EIXO 3

MULHERES, DIVERSIDADE,
DIREITOS HUMANOS
E ANIMAL
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A Paraiba precisa enfrentar pro-
blemas estruturais relacionados
a0 aumento da violéncia contra
as mulheres e grupos vulnerabili-
zados. E necessario ampliar a
assisténcia social e garantir mo-
radia digna.

Este eixo reune diretrizes para
enfrentar esses desafios de
forma integrada, com politicas
publicas voltadas a protecao, a
inclusao, a reducao das desigual-
dades e a promocao da cidada-
nia. As acdes sao alinhadas aos
0ODS1,2,3,4,5,8,10,11,12,15 e
16.

3.1. Mulheres

» Fortalecer a autonomia eco-
ndmica das mulheres por meio
da ampliacao do acesso ao em-
prego, a renda e ao crédito, da
oferta de capacitacao profissio-
nal e da manutencao de espacos
de comercializacao em locais
estratégicos, valorizando a diver-
sidade da producao das agricul-
toras e empreendedoras.
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» Garantir acolhimento integral
as mulheres em situacao de
violéncia, opressao e
desigualdade, expandindo os Cen-
tros de Referéncia da Mulher e
integrando delegacias, patrulhas,
servicos de saude, assisténcia
social e o6rgaos de justica em
fluxos unicos de protecao.

» Ampliar o uso da tecnologia
para a prevencao da violéncia
contra as mulheres e promover
educacao permanente para a pre-
vencao da violéncia de género.

» Reforcar politicas estruturantes

de seguranca para as mulheres,
com a criacao de novas Delegacias
da Mulher, a ampliacao da Patru-
Iha Maria da Penha, o fortaleci-
mento das acdes do Programa
"Antes que Aconteca" e a expan-
sao das Salas Lilas.

» Implantar centros integrados
de acolhimento, abrigo emergen-
cial e orientacao juridica.




3.2. Populacido LGBTQIAPN+
e Equidade Racial

» Consolidar a rede estadual de
acolhimento a populacao LGBT-
QIAPN+, garantindo protecao
integral.

» Promover a escolarizacao, a
qualificacao profissional e a inclu-
sao produtiva da populacdo LGB-
TQIAPN+.

» Instituir o Programa TransCi-
dadania Paraiba, com auxilio
vinculado a escolarizacao.

» Fortalecer a equidade racial e
combater as desigualdades estru-
turais.

» Promover a representativida-
de negra e a valorizacao da cultu-
ra afro-brasileira.

» Fortalecer o Sistema e a Rede
de Promocao da lgualdade Racial,
com a implantacdo de centros
regionais e a oferta de atendi-
mento itinerante.
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3.3. Pessoas com deficién-
cia (PCD), Transtorno do
Espectro Autista (TEA) e
pessoas com altas habili-
dades/superdotacao

» Instituir a Politica Estadual
para Pessoas com Deficiéncia
(PCD), pessoas com Transtorno do
Espectro Autista (TEA) e pessoas
com altas habilidades/superdota-
cao, com acoes anticapacitistas.

» Criar polos regionalizados da
Fundacdo Centro Integrado de
Apoio a Pessoa com Deficiéncia
(FUNAD), ampliando a cobertura e
a infraestrutura dos Centros Espe-
cializados em Reabilitacdo (CER) e
a oferta de odontologia especiali-
zada.

» Fortalecer a educacao inclusi-
va, 0 esporte e o lazer para PCD,
TEA e pessoas com altas habilida-
des/superdotacao.

» Garantir assisténcia social para
PCD, TEA e pessoas com altas
habilidades/superdotacao.
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» Criar Centrais de Libras ma-
crorregionalizadas.

» Fortalecer o emprego e a
renda para PCD e TEA, ampliando
0 acesso ao Programa Empreen-
der PB e fortalecendo parcerias
com o Sistema S e instituicdes de
apoio.

» Expandir os Centros de Atendi-
mento ao Autista

3.4. Assisténcia Social

» Ampliar o acesso equitativo
aos servicos do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), priori-
zando as familias em situacao de
maior vulnerabilidade.

» Implantar novos Centros de
Referéncia  Especializados de
Assisténcia Social (CREAS), Cen-
tros-Dia e servicos especializados
em territorios de maior demanda.
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3.5. Habitacao

» Ampliar programas habitacio-
nais com foco em familias de
baixa renda, comunidades tradi-
cionais e populacdes residentes
em areas de risco.

» Regularizar areas urbanas e
rurais, garantindo seguranca juri-
dica as familias, as comunidades
quilombolas, aos povos indigenas
e as comunidades ciganas e pro-
tegendo territdérios vulneraveis
contra ocupacoes irregulares, con-
flitos fundiarios e impactos am-
bientais.

3.6. Protecao aos Animais

» Criar a Rede Estadual de Causa

Animal, com clinicas veterinarias
publicas, hospitais veterinarios,
vacinacao, castracao, controle de
zoonoses e campanhas perma-
nentes de educacao para a
guarda responsavel, a prevencao
do abandono e o combate aos
maus-tratos.




3.7. Direitos Humanos

» Integrar as politicas de direi-
tos humanos as areas de segu-
ranca, saude, educacao e assis-
téncia social, assegurando aten-
dimento humanizado e nao
discriminatorio.

» Garantir protecdo aos grupos
vulneraveis e combater todas as
formas de discriminacado, am-
pliando os canais de denuncia,
acolhimento e protecdo as
vitimas de violacdes, com equi-
pes especializadas, monitora-
mento territorial e uso de novas
tecnologias.

19
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EIXO 4

ECONOMIA PRODUTIVA,
INOVACAO E TRABALHO



Este eixo propde uma economia
mais moderna, inovadora e com-
petitiva, capaz de impulsionar a
industria, fortalecer a agropecua-
ria, expandir o turismo, dinamizar
0s polos regionais de desenvolvi-
mento e valorizar as cadeias pro-
dutivas locais. As propostas estao
alinhadas aos ODS 2, 4, 8, 9, 10,
11,12,13,14,15 e 17.

4.1. Polos de Desenvolvi-
mento

» Consolidar e ampliar o Progra-
ma Estadual de Polos de Desen-
volvimento

» Criar o Polo Estadual Farmo-
quimico, integrando pesquisa,
inovacao e producao industrial.

» Modernizar e fortalecer o am-
biente de negdcios paraibano

» Fortalecer o Polo Tecnoldgico
de Campina Grande
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4.2 Industria e Comeércio

» Atrair novas plantas industriais
por meio de uma politica de
incentivos fiscais competitiva,
transparente e orientada a gera-
cao de emprego e renda

» Promover a integracao logisti-
ca entre as rodovias estaduais de
escoamento da producao, o0s
aeroportos e o Porto de Cabedelo

» Consolidar a bioindustria e a
bioeconomia do setor sucroener-
gético, instituindo metas estraté-
gicas para a producao de biocom-
bustiveis e promovendo um am-
biente tributario estavel e compe-
titivo para o etanol.

» Criar trés distritos industriais
na Regiao Metropolitana de Joao
Pessoa.

» Implantacao do Terminal
Logistico Rodoviario de Cargas
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4.3 . Agropecuaria e Agri-
cultura Familiar

» Apoiar a agricultura familiar, a
pecuaria leiteira, a caprinovino-
cultura, a avicultura e a carcinicul-
tura, por meio da assisténcia téc-
nica continuada.

» Fortalecer as cadeias produti-

vas estratégicas e a agroindustria
para estimular o processamento
agroindustrial de produtos locais
(como abacaxi, caju, mandioca,
milho, feijao e algodao colorido),
agregando valor por meio da
simplificacao das certificacdes
sanitarias estaduais.

4.4. Ciéncia, Tecnologia e
Ecossistema de Inovacao

» Articular e criar novas fontes
de fomento a pesquisa, ao
desenvolvimento e a inovacao
aplicada entre as universidades
publicas estaduais (UEPB) e
federais e as empresas do
Estado, apoiando o ecossistema
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de startups, hubs de inovacao e
incubadoras, bem como qualifi-
cando talentos por meio da
formacao técnica, cientifica e
digital.

» Consolidar o Centro Interna-
cional de Computacao e Tecnolo-
gias Quanticas (CIQUANTA) como
polo de exceléncia, promovendo
a atracao cientifica, o desenvolvi-
mento de softwares de alta segu-
ranca, a instalacdo de novos
datacenters e a ampliacao da
conectividade por fibra 6ptica.

P Fortalecer a interiorizacao da
ciéncia e da tecnologia por meio
da consolidacao do Complexo
Cientifico do Sertao

» Fortalecer o Programa Esta-
dual de Bolsas de Mestrado, Dou-
torado e Pos-Doutorado




4.5. Turismo sustentavel e
Interiorizado

» Diversificar a oferta turistica
por meio de rotas culturais, gas-
tronébmicas, cientificas, religiosas
e de natureza.

» Interiorizar o turismo por meio
do fortalecimento de polos regio-
nais e da integracao com a cultu-
ra, a agroindustria e as cadeias
produtivas locais.

» Qualificar a mao de obra por
meio de cursos técnicos alinha-
dos as demandas do mercado de
trabalho.

» Construir o Centro de Conven-
¢cdes do Sertdao e o Museu da
Arqueologia

4.6 Empreendedorismo

P Estimular o empreendedoris-
mo tecnoldgico, apoiar startups
por meio de incubacao e acelera-
cao e integrar tecnologias aos
setores tradicionais da economia.
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» Integrar empreendedores a

feiras, eventos e redes de nego-
cios e fortalecer a exportacao de
produtos regionais.
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EIXO 5

GOVERNANCA DIGITAL E
GESTAO PUBLICA
MODERNA



O Eixo 5 parte do principio de que
a governanca publica consiste em
transformar recursos em resulta-
dos, dados em decisdes respon-
saveis e servicos em direitos
acessiveis a populacao. Assim, as
propostas expressam 0 compro-
misso com uma Paraiba mais
eficiente, ética, conectada e pre-
parada para o futuro, em alinha-
mento aos ODS 8, 9, 16 e 17.

5.1. Servidores Publicos

» Atualizar a Politica de Gestao
de Pessoas, realizar concursos
publicos, promover reajustes
salariais fiscalmente sustentaveis
e modernizar carreiras.

» Ampliar o perfil da Escola de
Servico Publico da Paraiba
(ESPEP) com foco na capacitacao
tecnolbgica de servidores, na ino-
vacao no setor publico e na lide-
ranca digital.

P Promover a saude e o bem-
-estar dos servidores, monitoran-
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torando os riscos psicossociais.

» Capacitar os servidores para a
era digital por meio de formacao
continua em tecnologia, gestao
digital e analise de dados.

5.2 Sustentabilidade Fiscal
e Contencioso Tributario

» Preparar a Paraiba para a
transicao decorrente da Reforma
Tributaria.

» Modernizar os servicos tribu-
tarios e a inteligéncia fiscal

» Modernizacao da  Gestao,
Transparéncia Ativa e Transfor-
macao Digital

» Implantar mecanismos de mo-

nitoramento de desempenho, da
gestao patrimonial eficiente e do
fortalecimento da capacidade
institucional na gestao publica
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» Fortalecer o acesso a informa-

cao por meio de melhorias per-
manentes no Portal da Transpa-
réncia

» Expandir o programa Paraiba
Digital

» Fortalecer o) Orcamento
Democratico Estadual (ODE), am-
pliando a participacao social e a
transparéncia na definicdo das
prioridades de investimento.
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EIXO 6

DESENVOLVIMENTO
TERRITORIAL E
INTERIORIZAGCAO




As propostas pactuadas neste
eixo apontam para um Estado
gue nao concentra oportunida-
des, mas as espalha como rios de
futuro pelo Litoral, Brejo, Agreste,
Cariri, Curimatau, Serido e Sertao.
Um Estado que abre estradas,
aproxima servicos, fortalece os
municipios, protege as comunida-
des vulneraveis e transforma
obras em dignidade concreta
para a vida das pessoas. Esse
compromisso esta diretamente
alinhado aos ODS 2,6, 7, 8,9 e 11.

Fortalecer polos produtivos
para integrar a Paraiba e ampliar
as oportunidades de desenvolvi-
mento em todas as regides.

Reduzir as vulnerabilidades
em areas severamente afetadas
por estiagens ciclicas, enchentes
repentinas e desertificacdo am-
biental.
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Integrar universidades, escolas
técnicas e setores produtivos para
qualificar os os Arranjos Produti-
vos Locais (APLs).

Consolidar as cadeias produti-
vas ligadas a agropecuaria, a
industria, ao turismo, ao comeércio
€ aos servicos, ampliando a com-
petitividade regional e a geracao
de renda.

Consolidar o Plano Estadual de
Desenvolvimento Sustentavel dos
Povos Tradicionais, garantindo a
participacao social de liderancas
indigenas, quilombolas, ciganas e
de povos de terreiro na formula-
cao de politicas publicas de segu-
ranca alimentar.



EIXO 7

INFRAESTRUTURA,
MOBILIDADE E
SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL



ONY3IAOD 3a ONVId

As propostas sao alinhadas aos
0ODS 1, 3,4,7,10,11,14,15 e 16. As
propostas pactuadas para o Eixo
7 reafirmam o compromisso de
concluir grandes obras estrutu-
rantes, ampliar a seguranca hidri-
ca, modernizar a mobilidade
urbana e regional, fortalecer o
saneamento basico, expandir as
energias renovaveis, proteger a
Caatinga e preparar o Estado para
os desafios das mudancas climati-
cas. Assim, as acOes deste eixo
unem planejamento, investimento
e coragem politica para fazer da
Paraiba um territério mais justo,
mais verde, mais moderno, mais
resiliente e mais preparado para
enfrentar os desafios do presente
e construir um futuro com digni-
dade. As propostas estao alinha-
das aos ODS 1, 3,4, 7,10, 11,14, 15
e 16.

7.2. Infraestrutura para Se-
guranca Hidrica e Sanea-
mento

4 Ampliar a coleta e o trata-
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>
mento de esgoto, expandir o

acesso a agua tratada e fortale-
cer sistemas de monitoramento
para reduzir as perdas na distri-
buicao.

» Promover consorcios publicos
regionais para a gestao integra-
da de residuos solidos.

» Expandir a infraestrutura para

seguranca hidrica com a conclu-
sao do plano Novas Adutoras,
com destague para a conclusao
dos ramais Cariri e Curimatau, e
do Programa de Construcdo de
Barragens

7.3. Infraestrutura para
Mobilidade Urbana

» Execucdo de novos lotes do
Programa Travessias Urbanas

» Criar o Programa Estrada
Segura, com pavimentacao com-
pleta, expansao da malha rodovi-
aria e priorizacao de corredores
logisticos.




» Implantacdao de mais de 800
km de novas rodovias e requalifi-
cacao de mais de 200 km de
rodovias existentes

» Apoiar 0S municipios na
elaboracao de planos de mobili-
dade urbana inclusiva.

7.4. Infraestrutura para o
Porto de Cabedelo

» Ampliacao do Dique do Porto
de Cabedelo

» Transformar o Porto de Cabe-
delo em uma rota regular de
exportacao de acucar e produtos
da bioeconomia

» Integrar o Porto de Cabedelo
as cadeias produtivas do setor
sucroenergeético.
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7.5. Infraestrutura para Mi-
neracao

» Atualizar o inventario mineral
por meio de prospeccao geologi-
ca e do mapeamento de mine-
rais estratégicos.

7.6. Energia Renovavel,
Gas e Eletricidade

» Implementar o Programa de
Eficiéncia Energética em prédios
publicos.
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